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Integrativer Kindergarten und Krippe .V, - Altenkamp 11 - 26160 Bad Zwischenahn

Integrativer Kindergarten
und Krippe e.V.

Antrag: Bitte um Anderungen der Budgetrichtlinien fiir den Haushalt 2014/ 2015 ALTENKAMP 11

y
fiir Drittkrifte in Krippengruppen und Léhne Hausmeister ?F(EL%?:(IE;QDOZ M%g';‘?\éégl;

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit bitten wir um Uberpriifung der Budgetrichtlinien hinsichtlich 1.des Posten Drittkraft in
Krippengruppen und Erhéhung und 2. Erhéhung der Kosten des Hausmeister.

Zul.

Heute wird die Krippe zunehmend nicht mehr nur als Betreuungsinstitution fiir Familien in Notlagen
gesehen, sondern als familienentlastende, sozial integrative Einrichtung der frihen Bildung.

Die Krippe soll allen Kindern méglichst:
-gleichberechtigt Bildungschancen ermdglichen,
-soziale Benachteiligungen kompensieren,

-Familien unterschiedlicher Herkunft, mit ihren vielfiltigen Lebensentwiirfen und Ressourcen
integrieren und unterstitzen,

_die Vereinbarkeit von Familien und Erwerbstitigkeit erleichtern und und und.......

Tageseinrichtungen fir unter Dreijahrige werden mit steigenden Erwartungen und Anforderungen an
Erziehung, Bildung und Betreuung konfrontriert, um soziale Ungerechtigkeiten und
Bildungsungleichheiten moglichst friihzeitig entgegenzuwirken.

Die hohen Anforderungen des Niedersichsischen Orientierungsplans fur Bildung und Erziehung im
Elementarbereich und aller weiteren Betreuungsaufgaben sind nur in gemeinsamer Teamarbeit zu

erfiillen und zu bewiltigen.

Kitas fiir Kinder sind fiir uns ,, eine Gesellschaft im Kleinen“- hier treffen sie auRerhalb der Familie auf
andere Erwachsene, eignen sich gemeinsam mit anderen Madchen und Jungen die Welt an , missen
sich an bestimmte Regeln halten und gestalten Regein mit.

Immer wieder missen die Fachkrafte sich neuen politischen, gesellschaftlichen und familidren
Erfordernissen stellen. Diese inzwischen weitaus groferen Anforderungen setzt spezifische
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Kompetenz der Fachkrifte voraus, also eine verénderte Professionalitit, um Kindern vor dem
Hintergrund ihrer Lebenswelt entsprechen}ihres Entwicklungstandes zu fordern und zu unterstitzen.

Der verantwortungsvolle Umgang mit Kindern erfordert Bewusstheit iber das eigene Handeln auch
in den Auswirkungen anderen gegeniiber, aber auch Klarheit iiber die Struktur des Helfersystems.
Die Weitergabe von Wissen liber menschliche Beziehungen und die ihnen zugrunde liegenden
Wertvorstellungen Iisst sich nicht losgelegt von eigenem Handeln der piadagogischen Fachréfte
vermitteln, sondern nur durch authentisches und reflektiertes Handeln. Dabei spiegeln sich alle
persdnlichen Lernerfahrungen in jedem Moment wieder und flieRen in das Handeln ein.

Grundgefiihle wie 2.B. Lebenssicherheit und Bindungssicherheit konnen in der Arbeit mit Kindern nur
vermittelt werden, wenn die Mitarbeiter emotional iber eigene Lebenssicherheit, personliche
Stabilitat und Selbstwertschatzung verfiigen.

Die Vergangenheit hat uns gezeigt, dass es immer schwieriger wird, junge Menschen zu finden, die
diesen Anforderungen gewachsen sind, ihnen fehit oftmals die emotionale Reife und eine eigene
Struktur.

Bislang haben wir mit einem Taschengeld von 250,00 Euro, Fahrtgeld von 44,00 Euro und Essensgeld
am unteren Limit der AWO Freiwilligendienste gelegen. Festzustellen ist, dass potentielle Bewerber
mit evtl. mehr Lebenserfahrung aufgrund des geringen Verdienstes abgesagt haben.

Der Einsatz von Tagesmiittern ist auch denkbar, da sie eine entsprechende padagogische Vorbildung
mitbringen.

Kinder haben einen Anspruch auf bestmégliche Erziehung und Bildung ist der grundlegende Leitsatz
des Orientierungsplanes, also sollten die Rahmenbedingungen entsprechend, wenn moglich

verbessert werden.

Deshalb bitten wir um eine Erhéhung des Budgets auf 9500,00 Euro pro Krippengruppe.



Integrativer Kindergarten und Krippe e.V. - Aitenkamp 11 - 26160 Bad Zwischenahn

Integrativer Kindergarten

Wir haben eine Auflistungen der Kosten fiir eine FS)-Kraft erstellt. und Krippe e.V.
- Monatliches Taschengeld 399,00 Eurox12 ALTENKAMP 11
26160 BAD ZWISCHENAHN

4788,00 Euro TELEFON: 0 44 03 /5 85 23

- Knappschaft 1436,00 Euro
- Monatl.Seminargebiihren 85,00 Eurox12

An die AWO 1020,00 Euro
- Monatliche Fahrtkosten 44,00Eurox11

484,00 Euro

- Monatliches Essensgeld 60,00 Eurox11

In Form von Verpflegung 660,00 Euro
- Weihnachtsgratifikation 200,00 Euro

8588,00 Euro

Kosten einer Tagesmutter

2.B. 25 Stunden in der Woche bei einem Lohn von 6,00 Euro( Mindestlohn) in der Stunde ergabe
das einen Lohn bei 13 Gehiltern von 7800,00 Euro und dem Arbeitgeberanteil von ca. 1700,00
Euro also insgesamt von 9500,00 Euro.
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2. Erhohung der Hausmeisterpauschale

Die Pauschale fiir den Hausmeister ist nicht ausreichend um ein ca. 6000 gm. Grundstiick, eine
700gm Bodenfliche Einrichtung zu bewirtschaften . Es gibt reichlich Gartenarbeiten wie Pflege
der Beete, Rasen mihen, Hecken schneiden usw. und im Winter den Winterdienst . Zuséatzlich ist
der Hausmeister fiir kleine Reparaturarbeiten am Haus sowie an Einrichtungsgegenstanden
zustandig.

Wir denken,dasder stundenlohn des Hausmeisters zwischen 10- 12 Euro liegen sollte.
Eine Putzfrau erhilt zur Zeit einen Stundenlohn von 9,31 und Sozialabgaben, 2015 9,55 Euro.
Denkbar wire eine 450 Euro Stelle zusitzlich die Sozialabgaben von 135,00 Euro .

Wir bitten um eine Erhéhung des Budgets auf 7500,00 Euro.
Wir danken im voraus fiir ihr Bemiithungen und hoffen auf positive Nachrichten.

Mit freundlichem Gruf}

Moo ;,;f/



